Администрация города Астрахани

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30 мая 2014 года № 3414

«О проведении ежегодного городского конкурса 

«Лучшее малое предприятие года»

В соответствии с Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», в целях реализации ведомственной целевой программы муниципального образования «Город Астрахань» «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства и повышение инвестиционной привлекательности города Астрахани на 2014-2015 годы», утвержденной постановлением администрации города Астрахани от 09.10.2013 № 9353, с изменениями, внесенными постановлением администрации города Астрахани от 27.12.2013 № 11633, распоряжением мэра города Астрахани от 13.05.2014 № 480-р-м «О делегировании полномочий Г.В. Диденко» ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемые к настоящему постановлению администрации города:
- Положение о проведении ежегодного городского конкурса «Лучшее малое предприятие года»;

- Состав конкурсной комиссии по проведению ежегодного городского конкурса «Лучшее малое предприятие года».

2. Управлению информационного обеспечения деятельности администрации города опубликовать настоящее постановление администрации города в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления города Астрахани.

3. Управлению контроля и документооборота администрации города:

3.1. Направить настоящее постановление администрации города в государственно-правовое управление администрации губернатора Астраханской области для включения в регистр муниципальных нормативных правовых актов в установленный законом срок.

3.2. В течение десяти дней после принятия настоящего постановления администрации города направить его в прокуратуру города Астрахани для проведения антикоррупционной экспертизы и проверки на предмет законности.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления администрации города Астрахани оставляю за собой.

Вице-мэр города Г.В. ДИДЕНКО
Утверждено постановлением администрации города 

от 30.05.2014 № 3414

Положение о проведении ежегодного городского конкурса 

«Лучшее малое предприятие года»

1. Общие положения.

1.1. Положение о проведении ежегодного городского конкурса «Лучшее малое предприятие года» (далее - Положение) определяет порядок организации и проведения ежегодного городского конкурса среди малых предприятий города Астрахани.

1.2. Ежегодный городской конкурс «Лучшее малое предприятие года» (далее - конкурс) проводится в целях реализации мероприятия 1.6.1 ведомственной целевой программы муниципального образования «Город Астрахань» «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства и повышение инвестиционной привлекательности города Астрахани на 2014-2015 годы», утвержденной постановлением администрации города Астрахани от 09.10.2013 № 9353, с изменениями, внесенными постановлением администрации города Астрахани от 27.12.2013 № 11633.

1.3. Основным принципом организации и проведения конкурса являются создание равных конкурсных условий для всех участников, гласность и объективность оценки.

2. Цели конкурса.

2.1. Цели конкурса:

- содействие развитию малого предпринимательства в городе Астрахани, привлечение населения к занятию предпринимательской деятельностью;

- стимулирование производства и реализации качественных товаров на территории города Астрахани;

- формирование позитивного общественного мнения и оценки малого предпринимательства как одного из факторов социально-экономической стабильности.

3. Организация и проведение конкурса.

3.1. Организатором конкурса является управление экономики и предпринимательства, торговли и транспорта администрации города Астрахани.

3.2. Организатор конкурса: 

- публикует в средствах массовой информации объявление о проведении конкурса не позднее чем за 30 дней до начала проведения конкурса;

- принимает от конкурсантов документы на участие в конкурсе;

- в течение 5 дней с момента окончания приема заявок направляет необходимые запросы в федеральные органы с целью определения соответствия конкурсантов требованиям пункта 4.1 настоящего Положения и критериям, установленным пунктами 9.1 и 9.2 настоящего Положения;

- в течение 20 дней с момента окончания приема заявок передает конкурсной комиссии материалы, на основании которых конкурсная комиссия определяет победителя конкурса в каждой номинации и инициирует проведение заседания конкурсной комиссии.

3.3. Конкурсная комиссия:

3.3.1. Рассматривает и анализирует поступившие от организатора конкурса материалы.

3.3.2. Осуществляет подсчет баллов, набранных конкурсантами, на основании критериев оценки, установленных пунктами 9.1, 9.2 настоящего Положения, и определяет победителей конкурса, набравших максимальное количество баллов, по соответствующим номинациям.

3.4. В течение 5 дней со дня заседания конкурсной комиссии секретарь конкурсной комиссии составляет протокол заседания конкурсной комиссии.

3.5. В течение 10 дней с момента подписания протокола заседания конкурсной комиссии организатор конкурса готовит распоряжение администрации города Астрахани об итогах ежегодного городского конкурса «Лучшее малое предприятие года», которое является основанием для присвоения звания «Лучшее малое предприятие года» победителю конкурса в соответствующей номинации и вручения диплома и памятного подарка.

4. Участники конкурса.

4.1. Участниками конкурса являются субъекты малого предпринимательства, соответствующие критериям, определенным статьей 4 Федерального закона «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», зарегистрированные в установленном порядке на территории города Астрахани, и осуществляющие свою деятельность не менее года, а также отвечающие следующим требованиям:

- субъект малого предпринимательства не должен находиться в стадии реорганизации, ликвидации или банкротства либо быть ограниченным в правовом отношении в соответствии с действующим законодательством;

- отсутствие задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты всех уровней;

- соответствие деятельности субъекта малого предпринимательства одной из номинаций конкурса.

5. Номинации. 

5.1. Конкурс проводится по четырем номинациям:

- «Лучшее малое предприятие в сфере общественного питания» - для малых предприятий в сфере общественного питания (ресторан, кафе, закусочная, летнее кафе, рабочая столовая);

- «Лучшее малое предприятие в сфере пассажирских перевозок на муниципальных маршрутах города Астрахани»;

- «Лучшее малое предприятие в сфере оказания парикмахерских услуг»;

- «Лучшее малое предприятие в сфере торговли» - для малых предприятий в сфере торговли (супермаркет, магазин шаговой доступности, специализированный магазин непродовольственных товаров, торговый центр).

5.2. По каждой номинации определяется один победитель.

6. Сроки проведения конкурса.

6.1. Конкурс проводится ежегодно с 15 июля по 1 октября.

6.2. Прием заявок на участие в конкурсе проводится с 15 июля по 15 августа.

6.3. Итоги конкурса подводятся не позднее 1 октября и публикуются в средствах массовой информации, а также на официальном сайте органов местного самоуправления города Астрахани www.astrgorod.ru.

7. Порядок подачи заявок на участие в конкурсе.

7.1. Для участия в конкурсе конкурсант представляет организатору конкурса следующий пакет документов:

- заявка на участие в конкурсе по форме согласно приложению к настоящему Положению;

- копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя;

- выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (для юридических лиц) или выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (для индивидуальных предпринимателей), выданная не позднее 30 дней до даты подачи заявки на участие в конкурсе;

- заверенная копия бухгалтерского баланса на последнюю отчетную дату;

- характеристика деятельности предприятия, включающая характеристику выпускаемой продукции, выполняемых работ, оказываемых услуг, в том числе ассортимент и его структура, соответствие продукции принятым международным и государственным стандартам качества;

- документы, отражающие положительные примеры и факты деятельности предприятия (благодарности, благодарственные письма, участие в социальных проектах, благотворительных программах и т.п.).

7.2. Пакет документов на участие в конкурсе представляется организатору конкурса по адресу: 414000, г. Астрахань, ул. Чернышевского, 6, каб. 215, тел. 24-49-53.

7.3. К рассмотрению конкурсной комиссией не допускаются заявки конкурсантов:
- представивших неполный пакет документов;

- представивших недостоверные сведения;

- не соответствующих требованиям, установленным пунктом 4.1 настоящего Положения.

7.4. Конкурсная комиссия для оценки представленных организатором конкурса материалов и определения победителей конкурса в каждой номинации может знакомиться с деятельностью конкурсанта на месте фактического осуществления деятельности конкурсанта.

7.5. Конкурсная комиссия объявляет конкурс несостоявшимся без объявления победителя в случае, если по каждой номинации конкурса поступило менее двух заявок, и составляет протокол о признании конкурса несостоявшимся.

7.6. Комиссия завершает конкурс по отдельной номинации без объявления победителя, если по этой номинации поступило менее двух заявок.

8. Порядок работы конкурсной комиссии.

8.1. Победителей конкурса в каждой номинации определяет конкурсная комиссия.

8.2. Заседание конкурсной комиссии проводится в течение 10 дней с момента инициирования проведения ее заседания организатором конкурса.

8.3. Состав и порядок работы конкурсной комиссии утверждаются постановлением администрации города Астрахани.

8.4. В состав конкурсной комиссии входят председатель конкурсной комиссии, заместитель председателя конкурсной комиссии, секретарь конкурсной комиссии и члены конкурсной комиссии.

8.5. Кворумом для определения победителей конкурса конкурсной комиссии является присутствие не менее двух третей ее состава, включая председателя.

8.6. Изменение состава конкурсной комиссии осуществляется путем внесения соответствующих изменений в постановление администрации города Астрахани, утверждающее состав конкурсной комиссии.

8.7. По итогам заседания конкурсной комиссии секретарем конкурсной комиссии составляется протокол заседания конкурсной комиссии, который подписывается присутствующими на заседании конкурсной комиссии членами конкурсной комиссии и утверждается председателем конкурсной комиссии.

9. Подведение итогов конкурса, награждение победителей.

9.1. При определении победителей конкурса в номинациях «Лучшее малое предприятие в сфере общественного питания», «Лучшее малое предприятие в сфере оказания парикмахерских услуг», «Лучшее малое предприятие в сфере торговли» конкурсанты оцениваются по следующим показателям:

- размер среднемесячной заработной платы работников предприятия;

- внешний вид малого предприятия (оформление фасада, внешняя реклама, благоустройство прилегающей территории);

- соответствие интерьера малого предприятия его специализации;

- разнообразие и широта ассортимента предлагаемых малым предприятием товаров/услуг;

- отсутствие жалоб со стороны потребителей на работу малого предприятия, поступивших в администрацию города Астрахани;

- наличие документов, отражающих положительные примеры и факты деятельности малого предприятия (благодарности, благодарственные письма, участие в социальных проектах, благотворительных программах и т.п.);

- культура обслуживания посетителей.

9.2. Для определения победителей в номинации «Лучшее малое предприятие в сфере пассажирских перевозок на муниципальных маршрутах города Астрахани» конкурсанты оцениваются по следующим показателям:

- размер среднемесячной заработной платы работников предприятия;

- характеристика транспортного средства (внешний вид, состояние салона (чистота салона, отсутствие повреждений и дефектов, наличие информации для пассажиров);

- отсутствие жалоб со стороны пассажиров на водителей транспортных средств, поступивших в администрацию города Астрахани;

- наличие документов, отражающих положительные примеры и факты деятельности малого предприятия (благодарности, благодарственные письма, участие в социальных проектах, благотворительных программах и т.п.);

- наименьшее (относительно других конкурсантов) количество штрафов ГИБДД за нарушение работниками организации правил дорожного движения;

- культура обслуживания пассажиров водителями транспортных средств.

9.3. По каждому из вышеперечисленных показателей комиссия выставляет конкурсантам оценку по 5-бальной шкале (от 1 до 5 баллов). При равном количестве баллов вопрос решается простым большинством голосов на заседании комиссии.

9.4. Победителем в каждой номинации конкурса признается конкурсант, набравший максимальное количество баллов.

9.5. Победителям конкурса в соответствующей номинации присваивается звание «Лучшее малое предприятие года», вручается диплом и памятный подарок.

9.6. Финансирование конкурса осуществляется за счет средств местного бюджета, предусмотренных на финансирование мероприятия 1.6.1 ведомственной целевой программы муниципального образования «Город Астрахань» «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства и повышение инвестиционной привлекательности города Астрахани на 2014-2015 годы».

9.7. Конкурсантам, не объявленным победителями ни в одной из номинаций, вручаются Благодарственные письма мэра города Астрахани за участие в конкурсе.
9.8. Награждение победителей конкурса осуществляется в торжественной обстановке мэром города Астрахани или его заместителем по его поручению. Место и дата награждения определяется конкурсной комиссией.

9.9. Условия конкурса, информация о ходе его проведения, а также итоги конкурса освещаются в средствах массовой информации и размещаются на официальном сайте органов местного самоуправления города Астрахани www.astrgorod.ru.
Приложение к Положению о проведении 

ежегодного городского конкурса 

«Лучшее малое предприятие года»

Заявка на участие в ежегодном городском конкурсе 

«Лучшее малое предприятие года»

_____________________________________________________________________

(наименование организации)

заявляет о своем намерении принять участие в ежегодном городском конкурсе «Лучшее малое предприятие года» в номинации _________________________________________________________________________________________________

Сведения об организации: 

Полное наименование организации ______________________________________

Краткое наименование организации ______________________________________

Организационно-правовая форма ________________________________________

Дата регистрации _____________________________________________________

Сфера деятельности ___________________________________________________

Размер среднемесячной заработной платы работников предприятия _________________________________________________________________________ рублей

Адрес _______________________________________________________________

Телефон/факс ________________________________________________________

Руководитель (ФИО, контактный телефон) _________________________________

С порядком проведения конкурса ознакомлен (а) и согласен (на).

Полноту и достоверность представленных мною сведений гарантирую. Уведомлен (на) о том, что заявки конкурсантов, представивших недостоверные и/или неполные сведения, не допускаются к рассмотрению конкурсной комиссией.

Приложение на ___________ листах.

Руководитель

___________________________________

____________________



(ФИО)



 (подпись)

МП

«______»___________201__ г. 

Утвержден постановлением администрации города 

от 30.05.2014 № 3414

Состав конкурсной комиссии по проведению ежегодного городского конкурса 

«Лучшее малое предприятие года»

Харюшина А.М. - начальник управления экономики и предпринимательства, торговли и транспорта администрации города, председатель конкурсной комиссии;

Дудник О.Н. - заместитель начальника управления по правовым вопросам управления экономики и предпринимательства, торговли и транспорта администрации города, заместитель председателя конкурсной комиссии.

Слащева Ю.В. - начальник отдела поддержки малого и среднего предпринимательства управления экономики и предпринимательства, торговли и транспорта администрации города, секретарь конкурсной комиссии.

Члены конкурсной комиссии:

Бородина Г.Е. - заместитель мэра города - начальник финансово-казначейского управления администрации города; 

Сибирев В.В. - начальник управления по коммунальному хозяйству и благо​устройству администрации города;

Хотинецкая О.А. - заместитель начальника правового управления администрации города;

Носкова И.Н. - начальник отдела торговой и ярмарочной деятельности управления экономики и предпринимательства, торговли и транспорта администрации города;

Шишкина С.В. - начальник отдела транспорта и пассажирских перевозок управления экономики и предпринимательства, торговли и транспорта администрации города;

Пермякова М.Н. - начальник управления по строительству, архитектуре и градостроительству администрации города;

Савельев С.Н. - председатель Астраханской территориальной организации профсоюза работников торговли, общественного питания, потребительской кооперации и предпринимательства РФ «Торговое единство» (по согласованию).

