Администрация муниципального образования «Город Астрахань»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24 июля 2015 года № 4695
«О переименовании МУП г. Астрахани «Зеленхоз Форпоста» 
в муниципальное унитарное предприятие г. Астрахани 
«Городская среда» и утверждении его Устава»
Руководствуясь Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Уставом муниципального образования «Город Астрахань», в связи с обращением МУП г. Астрахани «Зеленхоз Форпоста» от 25.05.2015 № 03-05-15а ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Переименовать муниципальное унитарное предприятие г. Астрахани «Зеленхоз Форпоста» в муниципальное унитарное предприятие г. Астрахани «Городская среда».
2. Утвердить прилагаемый Устав муниципального унитарного предприятия г. Астрахани «Городская среда» (далее - Устав).
3. Муниципальному унитарному предприятию г. Астрахани «Городская среда»:
3.1. Оформить и зарегистрировать Устав в установленном законом порядке.
3.2. В двухнедельный срок после регистрации представить в управление муниципального имущества администрации города Астрахани подтверждающие документы.
3.3. Сообщить о переименовании муниципального унитарного предприятия г. Астрахани «Зеленхоз Форпоста» в муниципальное унитарное предприятие г. Астрахани «Городская среда» и утверждении Устава во все заинтересованные организации.
4. Признать утратившими силу постановления администрации города Астрахани от 28.07.2006 № 1304 «Об утверждении новой редакции Устава муниципального унитарного предприятия г. Астрахань «Зеленхоз Форпоста», от 26.08.2008 № 3179 «Об утверждении дополнения в Устав МУП г. Астрахани «Зеленхоз Форпоста».
5. Управлению контроля и документооборота администрации муниципального образования «Город Астрахань»:
5.1. Внести соответствующее изменение в поисково-справочную систему распорядительных документов администрации муниципального образования «Город Астрахань».
5.2. Копию настоящего постановления администрации муниципального образования «Город Астрахань» передать в муниципальное казенное учреждение г. Астрахани «Астраханский городской архив» для внесения изменений в справочно-поисковые системы архива и использования в работе по предоставлению информационных услуг. 
6. Управлению информационного обеспечения деятельности администрации муниципального образования «Город Астрахань» опубликовать настоящее постановление администрации муниципального образования «Город Астрахань» в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления города Астрахани.
7. Контроль за исполнением настоящего постановления администрации муниципального образования «Город Астрахань» возложить на начальника управления муниципального имущества администрации города Астрахани.
Глава администрации О.А. ПОЛУМОРДВИНОВ

УТВЕРЖДЕН:
постановлением администрации муниципального 
образования «Город Астрахань» от 24.07.2015 № 4695
СОГЛАСОВАН:
управлением муниципального имущества 
администрации города Астрахани,
В.М. Григорьев, 11 июня 2015 г.
Управлением по коммунальному хозяйству 
и благоустройству администрации города Астрахани,
В.Ю. Корженко, 15 июня 2015 г.
Старое наименование:
Устав муниципального унитарного предприятия г. Астрахани
«Зеленхоз Форпоста»
Новое наименование:
Устав муниципального унитарного предприятия г. Астрахани
«Городская среда»
		г. Астрахань 		2015 год
1. Общие положения.
1.1. Муниципальное унитарное предприятие г. Астрахани «Городская среда», именуемое в дальнейшем «Предприятие», является переименованным в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» муниципальным унитарным предприятием г. Астрахани «Зеленхоз Форпоста», созданного распоряжением Комитета по управлению имуществом г. Астрахани № 114-р от 06.06.1994 г., что подтверждается государственной регистрацией предприятия ОГРН 1023000848287 от 28.11.2002.
1.2. Фирменное наименование Предприятия на русском языке:
полное - муниципальное унитарное предприятие города Астрахани «Городская среда»; 
сокращенное - МУП г. Астрахани «Городская среда».
1.3. Предприятие является коммерческой организацией, не наделенной правом собственности на имущество, закрепленное за ней собственником на праве хозяйственного ведения.
1.4. Учредителем Предприятия является муниципальное образование «Город Астрахань». Структурным подразделением, координирующим и регулирующим деятельность Предприятия, является управление по коммунальному хозяйству и благоустройству администрации города Астрахани.
1.5. Предприятие является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки, фирменное наименование, товарный знак (знак обслуживания).
1.6. Предприятие отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Предприятие не несет ответственности по обязательствам муниципального образования «Город Астрахань» и его органов, а муниципальное образование «Город Астрахань» и его органы не несут ответственности по обязательствам Предприятия, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
1.7. Предприятие от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде и арбитражном суде в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
1.8. Место нахождения предприятия: г. Астрахань ул. Богдана Хмельницкого, д. 5, кор. 1.
1.9. Предприятие приобретает права юридического лица со дня его государственной регистрации.
1.10. Предприятие является учредителем следующих юридических лиц: 
- общества с ограниченной ответственностью «Жилищник-1», местонахождение: 414015, г. Астрахань, ул. Керченская, д. 61 «Б»;
- общества с ограниченной ответственностью «Жилищник-2», местонахождение: 414042, г. Астрахань, ул. Проспект Бумажников, д. 11;
- общества с ограниченной ответственностью «Жилищник-4», местонахождение: 414013, г. Астрахань, ул. Силикатная, д. 26;
- общества с ограниченной ответственностью «Жилищник-5», местонахождение: 414016, г. Астрахань, ул. Водников, д. 2;
- общества с ограниченной ответственностью «Жилищник-6», местонахождение: 414031, г. Астрахань, ул. Таганская, д. 34;
- общества с ограниченной ответственностью «Жилищник-26», местонахождение: 414026, г. Астрахань, ул. Димитрова, д. 5.
2. Предмет, цели и виды деятельности.
2.1. Основными целями создания Предприятия являются: первоочередное выполнение работ, услуг для нужд муниципального образования «Город Астрахань» и удовлетворение общественных потребностей в производстве продукции с высокими потребительскими свойствами и качеством в целях получения прибыли и обеспечения производственного и социального развития предприятия.
2.2. Для достижения целей, указанных в п. 2.1 настоящего Устава, Предприятие осуществляет в установленном законодательством Российской Федерации порядке следующие виды деятельности (предмет деятельности Предприятия):
2.2.1. Управление жилыми многоквартирными домами, работы и услуги по управлению, содержанию, капитальному и текущему ремонту общего имущества жилых многоквартирных домов, нежилых помещений в жилых домах и нежилых зданий, объектов внешнего благоустройства и придомовых территорий.
2.2.2. Обеспечение сохранности, технической эксплуатации и содержания жилищного фонда, нежилых помещений в жилых домах и нежилых зданий, включая инженерные коммуникации и оборудование, внутренние системы электроснабжения.
2.2.3. Заключение договоров на оказание коммунальных и жилищных услуг. 
2.2.4. Сбор коммунальных платежей, оплаты за наем и за жилье, эксплуатационных расходов с арендаторов и собственников нежилых помещений в жилых домах.
2.2.5. Согласование проектов переоборудования жилых помещений в нежилые.
2.2.6. Выполнение по заявкам граждан на возмездной основе ремонтно-строительных работ, перечень и стоимость которых утверждаются нормативными актами администрации города.
2.2.7. Техническое обслуживание, ремонтно-восстановительные работы, капитальный и текущий ремонт технологического оборудования, инженерных сетей.
2.2.8. Эксплуатация и содержание временного и бесхозного жилищного фонда.
2.2.9. Ведение посреднической деятельности, связанной с эксплуатацией и ремонтом жилищного фонда.
2.2.10. Разработка и реализация комплекса мероприятий по предупреждению и ликвидации последствий выпадения атмосферных осадков и зимней скользкости. 
2.2.11. Удаление твердых бытовых отходов и жидких нечистот, снега во внутриквартальных проездах и въездах, за исключением внутридворовых территорий.
2.2.12. Обслуживание домовладений, предприятий, организаций независимо от форм собственности по вывозу жидких бытовых отходов, строительного и прочего мусора.
2.2.13. Отлов бродячих животных, оказание услуг по их содержанию.
2.2.14. Выполнение всех видов озеленительных работ, уборка территорий парков, скверов, бульваров, набережных, придорожных газонов и содержание городских лесов, а также оказание услуг по озеленению территорий и ремонту зеленых насаждений населению, предприятиям и организациям всех форм собственности.
2.2.15. Проведение аварийной и выборочной обрезки и спиливания деревьев, создающих угрозу безопасности горожан и инфраструктуре города.
2.2.16. Выполнение работ по обследованию зеленых насаждений, их учету, инвентаризации по заявкам юридических и физических лиц на договорной основе.
2.2.17. Оказание услуг по текущему ремонту и содержание объектов благоустройства и социальной сферы.
2.2.18. Оказание транспортных услуг, транспортно-экспедиционного обслуживания населения, предприятий, организаций всех форм собственности.
2.2.19. Оказание услуг населению, предприятиям, организациям в вопросах обеспечения специализированной техникой на договорной основе.
2.2.20. Организация торговли запасными частями и материалами.
2.2.21. Организация проката и аренды машин, механизмов, оборудования, транспортных средств.
2.2.22. Монтаж, наладка, эксплуатация, техническое обслуживание и ремонт рекламных конструкций.
2.2.23. Производство, приобретение и реализация строительных материалов.
2.2.24. Эксплуатация и монтаж средств связи, видеонаблюдения, сигнализации и радиовещания.
2.2.25. Монтаж, наладка, эксплуатация, техническое обслуживание и ремонт подстанций, комплексных распределительных устройств, электроустановок общего и специального назначения, включая цепи защиты и устройства заземления, воздушных и кабельных линий электропередачи, наружных и внутренних сетей освещения.
2.2.26. Испытание элементов и измерение параметров электроустановок всех типов.
2.2.27. Монтаж, наладка, эксплуатация, техническое обслуживание и ремонт систем вентиляции, их частей и элементов.
2.2.28. Строительство, эксплуатация, ремонт, режимная наладка и испытания магистральных трубопроводов, систем теплоснабжения, водоснабжения и канализации, в т. ч. ливне-дренажной.
2.2.29. Монтаж, наладка, эксплуатация, техническое обслуживание и ремонт котельного оборудования, теплопотребляющих установок.
2.2.30. Охрана автомобильного и мототранспорта, находящегося в личной собственности граждан, а также предприятий и организаций в условиях автостоянки.
2.2.31. Содержание и текущий ремонт дорог муниципального образования «Город Астрахань, а также выполнение работ по ремонту дорог для населения, предприятий и организаций всех форм собственности.
2.2.32. Строительство и обустройство автомобильных стоянок (парковок), моек и других платных услуг на автостоянках.
2.2.33. Эксплуатация стоянок (парковок) для автотранспортных средств.
2.2.34. Организация деятельности и обслуживание парков отдыха и пляжей.
2.2.35. Содержание земельных участков, используемых для отдыха граждан.
2.2.36. Обустройство мест массового отдыха населения.
2.2.37. Обустройство остановочных комплексов, монтаж, демонтаж и техническое обслуживание крытых павильонов на остановках общественного транспорта.
2.2.38. Осуществление помывки высотных зданий, клининговых услуг. 
2.2.39. Организация культурно-массовых мероприятий.
2.2.40. Осуществление коммерческой, посреднической, торгово-закупочной деятельности, организация розничной, мелкооптовой, оптовой торговли.
2.2.41. Участие в организации и деятельности благотворительных фондов, фондов поддержки малых предприятий и фермерства.
2.2.42. Ведение внешнеэкономической деятельности.
2.2.43. Иные виды деятельности, предусмотренные целью создания Предприятия, не противоречащие действующему законодательству.
Предприятие не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.
2.3. Право Предприятия осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Предприятия с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.
3. Имущество и средства предприятия.
3.1. Имущество Предприятия находится в собственности муниципального образования «Город Астрахань», является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками Предприятия, закрепляется собственником за Предприятием на праве хозяйственного ведения и отражается на его самостоятельном балансе.
В состав имущества Предприятия не может включаться имущество иной формы собственности.
3.2. Источниками формирования имущества Предприятия являются:
- имущество, закрепленное за Предприятием на праве хозяйственного ведения по распоряжению администрации муниципального образования «Город Астрахань»;
- прибыль, полученная в результате хозяйственной деятельности;
- заемные средства, в том числе кредиты банков и других кредитных организаций;
- амортизационные отчисления;
- капитальные вложения из бюджета;
- дивиденды (доходы), поступающие от хозяйственных обществ и товариществ, в уставных капиталах которых участвует Предприятие;
- добровольные взносы (пожертвования) организаций и граждан;
- иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации.
3.3. Право хозяйственного ведения в отношении муниципального имущества возникает у Предприятия с момента передачи имущества, если иное не установлено законом и иными правовыми актами или решением собственника.
Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в хозяйственном ведении Предприятия, а также имущество, приобретенное им за счет полученной прибыли, являются собственностью муниципального образования «Город Астрахань» и поступают в хозяйственное ведение Предприятия.
3.4. Размер уставного фонда Предприятия составляет 100 000 (сто тысяч) руб­лей.
3.5. Увеличение уставного фонда Предприятия может быть произведено за счет дополнительно передаваемого собственником имущества, а также доходов, полученных в результате деятельности Предприятия.
Решение об увеличении уставного фонда Предприятия может быть принято собственником его имущества только на основании данных утвержденной годовой бухгалтерской отчетности Предприятия за истекший финансовый год.
3.6. Если по окончании финансового года стоимость чистых активов Предприятия окажется меньше размера его уставного фонда, администрация муниципального образования «Город Астрахань» обязана принять решение об уменьшении размера его уставного фонда до размера, не превышающего стоимости его чистых активов.
В случае, если по окончании финансового года стоимость чистых активов Предприятия окажется меньше установленного Федеральным законом «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» на дату государственной регистрации Предприятия минимального размера уставного фонда и в течение трех месяцев стоимость чистых активов не будет восстановлена до минимального размера уставного фонда, администрация муниципального образования «Город Астрахань» должна принять решение о ликвидации или реорганизации Предприятия.
3.7. В случае принятия решения об уменьшении уставного фонда в течение 30 дней с даты принятия такого решения Предприятия обязано письменно уведомить об этом своих кредиторов, равно как о его новом размере, а также опубликовать данные сведения в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц.
3.8. Движимым и недвижимым имуществом Предприятия распоряжается в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, только в пределах, не лишающих его возможности осуществлять деятельность, цели, предмет, виды которой определены настоящим Уставом.
3.9. Предприятие не вправе продавать принадлежащее ему недвижимое имущество, сдавать его в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственного общества или товарищества или иным способом распоряжаться таким имуществом без согласия собственника имущества. Сделки, совершенные предприятием с нарушением этого требования, являются ничтожными.
3.10. Предприятие может быть участником (членом) коммерческих организаций, а также некоммерческих организаций, в которых действующим федеральным законодательством допускается такое участие. Предприятие не вправе выступать учредителем (участником) кредитных организаций.
Решение об участии Предприятия в коммерческой и некоммерческой организации может быть принято только с согласия администрации муниципального образования «Город Астрахань».
Распоряжение вкладом (долей) в уставном (складочном) капитале хозяйственного общества или товарищества, а также принадлежащими Предприятию акциями осуществляется Предприятием только с согласия администрации муниципального образования «Город Астрахань».
3.11. Права Предприятия на объекты интеллектуальной собственности, созданные в процессе осуществления им хозяйственной деятельности, возникают и регулируются законодательством Российской Федерации.
3.12. Предприятие самостоятельно распоряжается результатами производственной деятельности, выпускаемой продукцией (кроме случаев, установленных законодательными актами Российской Федерации), полученной чистой прибылью, остающейся в распоряжении Предприятия после уплаты установленных законодательством Российской Федерации налогов и других обязательных платежей и перечисления в местный бюджет части прибыли Предприятия от использования имущества. Норматив части прибыли Предприятия, подлежащей перечислению в бюджет города Астрахани, устанавливается в соответствии с нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления МО «Город Астрахань».
Часть чистой прибыли, остающейся в распоряжении Предприятия, может быть направлена на увеличение уставного фонда Предприятия.
3.13. Остающаяся в распоряжении Предприятия часть чистой прибыли используется Предприятием в установленном порядке, в том числе на:
- внедрение, освоение новой техники и технологий, мероприятия по охране труда и окружающей среды;
- создание фондов Предприятия, в том числе предназначенных для покрытия убытков;
- развитие и расширение финансово-хозяйственной деятельности Предприятия, пополнение оборотных средств;
- строительство, реконструкцию, обновление основных фондов; 
- проведение научно-исследовательских, опытно-конструкторских работ, изучение конъюнктуры рынка, потребительского спроса, маркетинг;
- покупку иностранной валюты, других валютных и материальных ценностей, ценных бумаг;
- рекламу продукции и услуг Предприятия;
- приобретение и строительство жилья (долевое участие) для работников Предприятия, нуждающихся в улучшении жилищных условий в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- материальное стимулирование, обучение и повышение квалификации сотрудников Предприятия;
- иные направления, не запрещенные законодательством Российской Федерации.
3.14. Предприятие за счет остающейся в его распоряжении чистой прибыли создает резервный фонд в размере 5 (пяти) процентов от уставного фонда.
Средства резервного фонда используются исключительно на покрытие убытков Предприятия.
Резервный фонд Предприятия предназначен для покрытия его убытков в случае отсутствия иных средств и не может быть использован для других целей.
3.15. Предприятие имеет право образовывать другие фонды в размерах, допускаемых действующим законодательством Российской Федерации, из прибыли, остающейся в распоряжении Предприятия, в том числе:
- социальный фонд, средства которого используются на решение вопросов укрепления здоровья работников Предприятия, в том числе на профилактику профессиональных заболеваний;
- жилищный фонд, средства которого используются на приобретение и строительство (долевое участие) жилья для работников Предприятия, нуждающихся в улучшении жилищных условий;
- фонд материального поощрения работников Предприятия, средства которого используются на материальное поощрение работников Предприятия.
4. Права собственника имущества предприятия.
Администрация муниципального образования «Город Астрахань» в рамках ее полномочий в отношении Предприятия:
- определяет цели, предмет, виды деятельности Предприятия, а также дает согласие на участие Предприятия в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций;
- определяет порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности Предприятия;
- утверждает Устав Предприятия, в том числе в новой редакции, а также вносимые в него изменения и дополнения;
- принимает решение о реорганизации или ликвидации Предприятия в порядке, установленном законодательством, назначает ликвидационную комиссию, утверждает ликвидационные балансы;
- формирует уставный фонд Предприятия;
- согласовывает прием на работу главного бухгалтера Предприятия, заключение с ним, изменение и прекращение трудового договора;
- утверждает бухгалтерскую отчетность и отчеты Предприятия; 
- дает согласие на распоряжение недвижимым имуществом, а в случаях, установленных Федеральными законами, иными нормативными правовыми актами или настоящим Уставом, на совершение иных сделок;
- осуществляет контроль за использованием по назначению и сохранностью принадлежащего Предприятию имущества;
- утверждает показатели экономической эффективности деятельности Предприятия и контролирует их выполнение;
- дает согласие на создание филиалов и открытие представительств Предприятия;
- дает согласие на участие Предприятия в иных юридических лицах; 
- дает согласие в случаях, предусмотренных Федеральным законодательством, на совершение крупных сделок, сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, и иных сделок;
- принимает решения о проведении аудиторских проверок, утверждает аудитора и определяет размер оплаты его услуг;
- имеет другие права и несет другие обязанности, определенные действующим законодательством.
5. Права и обязанности предприятия.
5.1. Предприятие строит свои отношения с другими организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров и соглашений.
Предприятие свободно в выборе предмета и содержания договоров и обязательств, любых форм хозяйственных взаимоотношений, которые не противоречат законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.
5.2. Предприятие устанавливает цены и тарифы на все виды производимых работ, услуг, выпускаемую и реализуемую продукцию (за исключением подлежащих государственному регулированию) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Астраханской области и муниципального образования «Город Астрахань».
5.3. Для выполнения уставных целей Предприятие имеет право в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации:
- создавать филиалы, открывать представительства;
- утверждать положения о филиалах, представительствах, назначать их руководителей, принимать решения об их реорганизации и ликвидации;
- заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, не противоречащих законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу, а также целям и предмету деятельности Предприятия;
- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, кредитов, ссуд и других источников финансирования;
- передавать в залог, сдавать в аренду или вносить имущество в виде вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ и товариществ, а также некоммерческих организаций в порядке и пределах, установленных законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;
- осуществлять внешнеэкономическую деятельность;
- осуществлять материально-техническое обеспечение производства и развитие объектов социальной сферы;
- планировать свою деятельность и определять перспективы развития исходя из утвержденных главой администрации муниципального образования «Город Астрахань» основных экономических показателей, наличия спроса на выполняемые работы, оказываемые услуги, производимую продукцию;
- определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, численность работников, структуру и штатное расписание;
- устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- определять размер средств, направляемых на оплату труда работников Предприятия, на техническое и социальное развитие;
- осуществлять хранение соответствующей документации (управленческой, финансово-хозяйственной, по личному составу и другой);
- получать и использовать прибыль.
5.4. Предприятие осуществляет другие права, не противоречащие законодательству Российской Федерации, целям и предмету деятельности Предприятия, исполняет обязанности, а также несет ответственность по основаниям и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
5.5. Предприятие обязано:
Выполнять основные экономические показатели деятельности Предприятия;
- возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции др.;
- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иные выплаты, проводить индексацию заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;
- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда;
- обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;
- осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности и использования имущества с представлением отчетов в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации;
- ежегодно проводить аудиторские проверки;
- предоставлять государственным органам информацию в том числе необходимую для ведения реестра муниципального имущества г. Астрахани в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
- нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных, кредитных, арендных, расчетных и налоговых обязательств, а равно иных правил хозяйствования.
6. Управление Предприятием.
6.1. Предприятие возглавляет директор, назначаемый на эту должность и освобождаемый от настоящей должности главой администрации муниципального образования «Город Астрахань» в установленном порядке.
На основании правового акта администрации муниципального образования «Город Астрахань» о назначении на должность и от его имени с директором Учреждения заключается в письменной форме трудовой договор в соответствии с положением об оплате труда Предприятия, штатным расписанием, Трудовым кодексом Российской Федерации и типовым трудовым договором.
6.2. Изменения условий трудового договора допускаются только по соглашению сторон и оформляются в том же порядке, который установлен для заключения трудового договора.
6.3. Прекращение (расторжение) трудового договора с директором Учреждения осуществляется по основаниям и в порядке, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации и трудовым договором, и оформляется распоряжением Учредителя об освобождении (увольнении) от должности.
Помимо оснований, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами, трудовой договор с руководителем организации прекращается по следующим основаниям:
1) в связи с отстранением от должности руководителя организации-должника в соответствии с законодательством о несостоятельности (банкротстве);
2) в связи с принятием уполномоченным органом юридического лица, либо собственником имущества организации, либо уполномоченным собственником лицом (органом) решения о прекращении трудового договора. Решение о прекращении трудового договора по указанному основанию в отношении руководителя унитарного предприятия принимается уполномоченным собственником унитарного предприятия органом в порядке, установленном Правительством Российской Федерации;
3) по иным основаниям, предусмотренным трудовым договором.
6.4. Директор действует от имени Предприятия без доверенности, добросовестно и разумно представляет его интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами.
Директор действует по принципу единоначалия и несет ответственность за свои виновные действия (бездействие) в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором.
6.5. Директор Предприятия:
- организует выполнение решений отраслевого органа и администрации муниципального образования «Город Астрахань», принятых в рамках их полномочий;
- отчитывается о деятельности Предприятия в порядке и в сроки установленные главой администрации муниципального образования «Город Астрахань»;
- представляет уполномоченным муниципального образования «Город Астрахань» иную информацию о деятельности Предприятия, в том числе о личном участии (участии близких родственников) в юридических лицах;
- сообщает об известных ему совершаемых или предполагаемых сделках, в совершении которых он может быть признан заинтересованным.
6.6. Директор Предприятия не вправе быть учредителем (участником) юридического лица, занимать должности и заниматься другой оплачиваемой деятельностью в государственных органах, органах местного самоуправления, коммерческих и некоммерческих организациях, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности, заниматься предпринимательской деятельностью, быть единоличным исполнительным органом или членом коллегиального исполнительного органа коммерческой организации, за исключением случаев, если участие в органах коммерческой организации входит в должностные обязанности данного руководителя, а также принимать участие в забастовках.
Директор Предприятия подлежит аттестации в порядке, установленном главой администрации муниципального образования «Город Астрахань».
6.7. Компетенция заместителей директора Предприятия устанавливается директором Предприятия.
Заместители директора действуют от имени Предприятия, представляют его в государственных органах, в организациях Российской Федерации и иностранных государств, совершают сделки и иные юридически значимые действия в пределах полномочий, предусмотренных в доверенностях, выдаваемых директором Предприятия.
6.8. Взаимоотношения работников и директора Предприятия возникают на основе трудового договора, регулируются трудовым законодательством Российской Федерации и коллективным договором.
6.9. Коллективные трудовые споры (конфликты) между администрацией Предприятия и трудовым коллективом рассматриваются в соответствии с законодательством Российской Федерации о порядке разрешения коллективных трудовых споров (конфликтов).
6.10. Состав и объем сведений, составляющих служебную или коммерческую тайну, а также порядок их защиты определяются директором Предприятия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
7. Особенности совершения Предприятием сделок.
7.1. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность директора Предприятия, не может совершаться Предприятием без согласия администрации муниципального образования «Город Астрахань».
Директор Предприятия признается заинтересованным в совершении Предприятием сделки в случаях, установленных Федеральным законодательством.
7.2. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность директора Предприятия и которая совершена с нарушением требований, предусмотренных действующим законодательством и настоящим Уставом, может быть признана недействительной по иску Предприятия или администрации муниципального образования «Город Астрахань».
7.3. Решение о совершении крупной сделки или нескольких взаимосвязанных сделок, связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения Предприятием прямо либо косвенно имущества, стоимость которого составляет более десяти процентов уставного фонда Предприятия либо более чем в 50 тысяч раз превышает установленный Федеральным законом минимальный размер оплаты труда, принимается с согласия администрации муниципального образования «Город Астрахань».
7.4. Предприятие вправе осуществлять заимствования в формах, установленных действующим законодательством, только по согласованию объема и направлений использования привлекаемых средств с администрацией муниципального образования «Город Астрахань» в порядке, установленном действующим законодательством.
8. Филиалы и представительства.
8.1. Предприятие может создавать по согласованию с собственником имущества филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации и за ее пределами с соблюдением требований законодательства Российской Федерации, законодательства иностранных государств по месту нахождения филиалов и представительств, международных договоров Российской Федерации.
Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени Предприятия, которое несет ответственность за их деятельность.
8.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются Предприятием имуществом по согласованию с администрацией муниципального образования «Город Астрахань» и действуют в соответствии с положениями о них. Положения о филиалах и представительствах, а также изменения и дополнения указанных положений утверждаются Предприятием в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
8.3. Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе, являющемся частью баланса Предприятия.
8.4. Руководители филиалов и представительств назначаются на должность и освобождаются от должности директором Предприятия, наделяются полномочиями и действуют на основании доверенности, выданной им директором Предприятия.
9. Внесение изменений в Устав, реорганизация и ликвидация Предприятия.
9.1. Предприятие может быть реорганизовано по решению администрации муниципального образования «Город Астрахань» в порядке, предусмотренном федеральным законодательством.
Преобразование Предприятия в организации иной организационно-правовой формы осуществляется в соответствии с законодательством.
9.2. В случаях, установленных федеральным законодательством, реорганизация Предприятия в форме его разделения или выделения из его состава другого юридического лица (юридических лиц) осуществляется по решению органа, указанного в п. 9.1 настоящего Устава, или по решению суда.
9.3. При реорганизации Предприятия вносятся необходимые изменения в Устав и регистрируются в установленном законом порядке. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Предприятия к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Предприятие считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.
При реорганизации Предприятия в форме присоединения к нему другого юридического лица предприятие считается реорганизованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.
9.4. Предприятие может быть ликвидировано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
9.5. Ликвидация Предприятия влечет прекращение его деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам. Порядок образования ликвидационной комиссии определяется при принятии решения о ликвидации Предприятия.
С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Предприятия.
Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Предприятия выступает в суде.
Ликвидационная комиссия помещает в печати публикацию о ликвидации Предприятия с указанием в ней порядка и сроков заявления требований кредиторами, выявляет кредиторов, рассчитывается с ними, принимает меры к получению дебиторской задолженности, а также письменно уведомляет кредиторов о ликвидации Предприятия.
Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и представляет их в администрацию муниципального образования «Город Астрахань» для утверждения.
Имущество ликвидируемого Предприятия, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, передается ликвидационной комиссией администрации муниципального образования «Город Астрахань» для дальнейшего распоряжения.
9.6. Исключительные права (интеллектуальная собственность) принадлежащие Предприятию на момент ликвидации, переходят для дальнейшего распоряжения ими в соответствии с законодательством Российской Федерации.
9.7. Ликвидация Предприятия считается завершенной, а Предприятие прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.
9.8. При ликвидации и реорганизации Предприятия увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.
9.9. При реорганизации и ликвидации Предприятия все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
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